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IT Manager*in
IT-Verantwortung in einem erfolgreichen Familienunternehmen übernehmen

Kompromisslose Qualität, Zuverlässigkeit sowie
Handschlagqualität - für diese Werte steht unser Kunde, ein
traditionelles Großhandelsunternehmen.

Zur Verstärkung des Teams suchen wir eine
engagierte, lösungsorientierte und umsetzungsstarke Persönlichkeit. 

Als IT Manager*in übernehmen Sie die Verantwortung für die IT-
Infrastruktur und -Prozesse am Standort Wien/ südliches
Wienerbecken. Sie sichern den reibungslosen Betrieb der Systeme
und treiben die Digitalisierung des Unternehmens weiter voran. 

Ansprechperson

Dimiana Atanasova

dimiana.atanasova@iventa.at
+43 (1) 523 49 44-253

Ihr spannendes Aufgabengebiet:

Sie sind verantwortlich für die IT-Infrastruktur und Systemlandschaft des
Unternehmens und stellen deren reibungslosen Betrieb sicher. 

Als Bereichsleiter tragen Sie die Verantwortung für aktuell einen Mitarbeiter
sowie für das Budget in Ihrem Bereich.  

Sie optimieren interne IT-Prozesse und entwickeln lokale Abläufe
eigenständig weiter. 

EDI-Schnittstellen, Anwendungen, Netzwerke und Server betreuen Sie nicht
nur administrativ, sondern treiben deren gezielte Weiterentwicklung voran. 

Als IT-Ansprechpartner stehen Sie den Fachabteilungen bei Support,
Troubleshooting und IT-Beratung zur Seite. 

Sie planen und setzen IT-Projekte um und sind Sparring-Partner
für externe und interne Stakeholder. 
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Das bringen Sie mit:

Abgeschlossene Ausbildung oder Studium im IT-Bereich (z. B. HTL, FH,
Universität) und mehrjährige Praxiserfahrung, idealerweise in einer
vergleichbaren Position oder als Systemadministrator*in. 

Sie sind ein*e vielseitige*r IT-Allrounder*in mit fundierten Kenntnissen in
Netzwerken, Serverlandschaften, EDI-Schnittstellen und Microsoft-
Technologien. 

Sie bringen Erfahrung in IT-Projekten und in der Zusammenarbeit mit
externen Dienstleistern mit. 

Eine selbstständige, strukturierte Arbeitsweise und Hands-on-Mentalität
zeichnen Sie aus. 

Sie verfügen über Kommunikationsstärke, arbeiten gerne im Team und
können komplexe Themen verständlich vermitteln.  

Das bietet Ihnen unser Kunde:

Eigenverantwortliche Rolle mit einem abwechslungsreichen
Aufgabengebiet in einem stabilen, erfolgreichen Unternehmen 

Eine besonders dynamische und wertschätzende Unternehmenskultur, in der
engagierten Persönlichkeiten spannende Entfaltungsmöglichkeiten geboten
werden 

Ein stabiles Umfeld mit klarer Ausrichtung auf Wachstum und Innovation 

Unser Kunde bietet Ihnen ein Jahresbruttogehalt ab EUR 70.000, - mit
Bereitschaft zur Überzahlung abhängig von Ihrer Erfahrung und Qualifikation. 

Gerne kann Sie unsere Beraterin Mag. Dimiana Atanasova näher
über diese berufliche Chance bei einem vertraulichen Gespräch informieren.  
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Leistungen

 Weiterbildungs- u. entwicklungsmöglichkeiten / Coaching

 Firmenfeiern & Events

 Kantine / Obst / freie Getränke / Zuschuss Mittagessen

Jährliche Gehaltsspanne

Mindestgehalt: € 70.000
mögliche Überzahlung: € 70.000

Kontakt
Für weitere Fragen zum Bewerbungsprozess wenden Sie sich bitte an:

Dimiana Atanasova

dimiana.atanasova@iventa.at
+43 (1) 523 49 44-253

Julia Dragoman

julia.dragoman@iventa.at
+43 (1) 523 49 44-280
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